Sprawozdanie Rady Nadzorczej

Fabryk Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa
FASING S.A.

za 2021 rok

I. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnoéci w 2021 roku

Rada Nadzorcza spétki Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. dziata na
podstawie i w zakresie okreslonym ustawg Kodeks Spdtek Handlowych, Statutu Spétki oraz
Regulaminu Rady Nadzorcze;j.

1. Skiad Rady Nadzorczej

Dziatalno$¢ w roku sprawozdawczym Rada Nadzorcza Grupy Kapitatowej FASING S.A. rozpoczeta
w sze$écioosobowym sktadzie tj.:

Pan Tadeusz Demel Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Pan J6zef Dubinski Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Pan Stanistaw Bik Sekretarz Rady Nadzorczej

Pan Wtodzimierz Grudzien Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Andrzej Matczewski Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Marcin Kruk Cztonek Rady Nadzorczej

Zmiany w skiadzie osobowym Rady Nadzorczej w okresie sprawozdawczym

W dniu 01 czerwca 2021 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie w podjetych uchwatach powotato
cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki na nowg wspéing XI (jedenasta) kadencje. W sktad Rady Nadzorczej
zostali powotani: Pan Tadeusz Demel, Pan Jozef Dubinski, Pan Stanistaw Bik, Pan Wiodzimierz
Grudzien, Pan Wojciech Nowak, Pan Adam Krawiec, Pan Janusz Olszowski.

Z wymienionych powyzej os6b: Pan Tadeusz Demel, Pan Jozef Dubinski, Pan Stanistaw Bik, oraz Pan
Witodzimierz Grudzien zasiadali w Radzie Nadzorczej poprzedniej kadencji.

Pan Wojciech Nowak, Pan Adam Krawiec oraz Pan Janusz Olszowski zostali powotani do sktadu Rady
Nadzorczej X| kadencji w dniu 01 czerwca 2021 roku przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie.

Nowo wybrana Rada Nadzorcza Spoétki, na posiedzeniu w dniu 01 czerwca 2021 roku spo$réd swojego
grona dokonata wyboru przewodniczacego, zastepce przewodniczacego, sekretarza Rady oraz
cztonkow:

- na Przewodniczacego Rady Nadzorczej - Pan Tadeusz Demel,
- na Zastepce Przewodniczacego Rady Nadzorczej - Pan Jézef Dubinski,
- na Sekretarza Rady Nadzorczej - Pan Stanistaw Bik,



- na Cztonkéw Rady Nadzorczej:
- Pan Witodzimierz Grudzien,
- Pan Wojciech Nowak,
- Pan Adam Krawiec
- Pan Janusz Olszowski

Sktad osobowy Rady Nadzorczej na dzief 31.12.2021r.

Pan Tadeusz Demel Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Pan Jézef Dubinski Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Pan Stanistaw Bik Sekretarz Rady Nadzorczej

Pan Wiodzimierz Grudzien Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Woijciech Nowak Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Adam Krawiec Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Janusz Olszowski Cztonek Rady Nadzorczej

Cztonkami Rady Nadzorczej spetniajgcymi warunki niezaleznosci o ktédrych mowa w art. 129 ust. 3
Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym Dz.U. z 2017 poz. 1089 sa: Pan Jézef Dubiriski, Pan Janusz Olszowski.

Cztonkowie Rady Nadzorczej, ktérzy nie majg rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem
posiadajacym co najmniej 5% ogélnej liczby gloséw w spétce: Pan Tadeusz Demel, Pan Jozef Dubiriski,
Pan Wiodzimierz Grudzieri, Pan Wojciech Nowak, Pan Adam Krawiec, Pan Janusz Olszowski.

Sktad Rady Nadzorczej w kontekscie jej réznorodnoéci.

Spotka nie posiada polityki réznorodnosci w zakresie wyboru czionkéw Rady Nadzorczej. Dobor
skladu Rady Nadzorczej nie jest uzalezniony od pici, wieku i wyksztatcenia, ale od potrzeby
realizowanej polityki. Przy czym Spétka przestrzega obowiazujacych przepisow prawa w zakresie
niedyskryminacji przy zatrudnianiu. Spétka nie opracowuje polityki réznorodnosci, niemniej jednak
realizuje proces zatrudnienia z poszanowaniem zasady réwnouprawnienia, biorgc pod uwage
kwalifikacje poszczegéinych oséb, wiedze i doswiadczenie w branzy, potrzeby dtugofalowe oraz
krotkookresowe Spétki, uwzgledniajac wymagania i specyfike danego stanowiska. Zaréwno pte, jak i
wiek nie sg czynnikami wptywajacym na proces decyzyjny w tym zakresie.

Walne Zgromadzenie podejmujace decyzje w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej kieruje sie
aktualnymi potrzebami Spotki. W swoim wyborze bierze pod uwage przede wszystkim
doswiadczenie zawodowe, kompetencje oraz wyksztafcenie. Takie czynniki jak wiek i pte¢ kandydata
nie stanowig wyznacznika w tym zakresie.

2. Komitet Audytu

Dziatalno$¢ w roku sprawozdawczym Komitet Audytu rozpoczat w trzyosobowym sktadzie tj.:

Pan Jézef Dubiriski - Przewodniczacy Komitetu Audytu;
Pan Andrzej Matczewski - Zastepca Przewodniczacego KA;
Pan Marcin Kruk - Sekretarz KA.




Cztonkami Komitetu Audytu spetniajacymi warunki niezaleinosci, o ktérych mowa w art. 129 ust. 3
Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym sg Pan Jézef Dubinski i Pan Marcin Kruk.

Zmiany w skiadzie osobowym Komitetu Audytu w okresie sprawozdawczym

W dniu 01 czerwca 2021 roku Rada Nadzorcza Spotki powotata Komitet Audytu sposréd swoich
Cztonkow. Zgodnie z podjetg uchwatg Rady Nadzorczej w sktad Komitetu Audytu zostali powotani:

- Pan Jézef Dubiniski — Przewodniczacy Komitetu Audytu,

- Pan Janusz Olszowski — Zastepca Przewodniczacego Komitetu Audytu,

- Pan Adam Krawiec — Sekretarz Komitetu Audytu.

Cztonkami Komitetu Audytu spetniajgcymi warunki niezaleznosci o ktérych mowa w art. 129 ust. 3
Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym Dz.U. z 2017 poz. 1089 sg: Pan Jézef Dubinski, Pan Janusz Olszowski.

Czlonkiem Komitetu Audytu posiadajgcym wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub
badania sprawozdan finansowych jest Pan Adam Krawiec.

Cztonkami Komitetu Audytu posiadajgcymi wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata
emitent sg Pan Jozef Dubinski, Pan Janusz Olszowski.

Sktad Komitetu Audytu uwzglednia kryteria niezaleznosci oraz pozostate wymagania okreslone w art.
129 ust. 1,3,51 6 tj. Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym Dz.U. z 2017 poz. 1089.

Sktad osobowy Komitetu Audytu na dziert 31.12.2021r.

- Pan Jézef Dubiriski — Przewodniczacy Komitetu Audytu,
- Pan Janusz Olszowski — Zastepca Przewodniczacego Komitetu Audytu,
- Pan Adam Krawiec — Sekretarz Komitetu Audytu.

Sktad Komitetu Audytu uwzglednia kryteria niezaleznosci oraz pozostate wymagania okresione w art.
129 ust. 1,3,5i 6 tj. Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym Dz.U. z 2017 poz. 1089.z pézn zm

Celem funkcjonowania Komitetu Audytu jest usprawnienie prac Rady Nadzorczej poprzez
przedstawianie Radzie rekomendacji, wnioskéw, opinii w zakresie procesu sprawozdawczosci
finansowej, zarzadzania ryzykiem oraz procesu badania sprawozdan finansowych.

Do zadann Komitetu nalezy, w szczegdlnosci:

1. monitorowanie:
a. procesu sprawozdawczosci finansowej,
b. skutecznoici systeméw kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,
¢.  wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegélnosci przeprowadzania przez firme
audytorsky badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskéw i ustalei Komisji Nadzoru
Audytowego wynikajacych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej,
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2. w zakresie dziatalnosci biegltych rewidentéw i firmy audytorskiej:

a. kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,
w szczegblnosci w przypadku, gdy na rzecz Spétki swiadczone sg przez firme audytorska
inne ustugi niz badanie,

b. weryfikowanie efektywnosci pracy osoby (podmiotu) petnigcej funkcje biegtego
rewidenta, w szczegélnosci przez kontakt z bieglym rewidentem w trakcie
przeprowadzania badania sprawozdan finansowych Spétki oraz Spétek powigzanych
w celu omdwienia postepu prac, wyjasnienia watpliwych kwestii i zastrzezen biegtego
rewidenta co do stosowanej polityki rachunkowosci lub systemdéw kontroli wewnetrznej,

¢. omawianie z bieglymi rewidentami Spoétki, charakteru i zakresu badania rocznego oraz
przeglagddéw okresowych sprawozdan finansowych,

d. informowanie Rady Nadzorczej Spétki o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki
sposéb badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej Spotki,
a takze jaka byla rola Komitetu w procesie badania,

e. dokonywanie oceny niezaleznosci biegltego rewidenta oraz wyrazanie zgody na
Swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedgcych badaniem Spétki,

f. opracowywanie polityki i procedury wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania
badania,

g. opracowywanie polityki Swiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgca badanie,
przez podmioty powigzane z tg firmag audytorska oraz przez czlonka sieci firmy
audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem,

h. przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji w sprawach dotyczacych powofania
biegtych rewidentow lub firm audytorskich, zgodnie z politykami, o ktérych mowa w pkt
f)ig),

i. przedktadanie zalecen majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowej w Spdtce,

j. badanie przyczyn rezygnacji osoby (podmiotu) petnigcej funkcje biegtego rewidenta.

Szczegbtowe zasady funkcjonowania Komitetu Audytu okresla Regulamin Komitetu Audytu
uchwalony uchwatg Rady Nadzorczej nr 64/1X/2017 z dnia 5 paZdziernika 2017 roku. Regulamin
Komitetu Audytu zostat zaktualizowany uchwatg Rady Nadzorczej nr 80/X/2021 w dniu 22 lutego
2021 roku.

W roku obrotowym 2021 Komitet Audytu dokonywat analizy, oceny i przedktadat Radzie Nadzorczej
rekomendacje, przedstawiat Radzie Nadzorczej wnioski, ktére dotyczyty: wynikdw Spotki za
poszczegdlne miesigce dziatalnosci; biezgcej sytuacji finansowej Spétki i Grupy Kapitatowej;
okresowych jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych oraz sprawozdan z
dziatalnosci Zarzadu Spoétki; podziatu zysku na rok 2020; innych kwestii ekonomiczno-finansowych,
zgtaszanych do Rady Nadzorczej w postaci wnioskdw przez Zarzad Spétkii. W okresie
sprawozdawczym odbylo sie pie¢ posiedzen Komitet Audytu.

Rada Nadzorcza oraz Komitet Audytu zapoznat sie z przedstawionym przez biegla rewident
sprawozdaniem niezaleznego biegtego rewidenta z badania rocznego jednostkowego sprawozdania
finansowego oraz z badania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok obrotowy
2021, kierowanym do Rady Nadzorczej, Komitetu Audytu i Zarzadu Spétki.

Przy ocenie sprawozdan zaréwno jednostkowych jak i skonsolidowanych za rok obrotowy 2021, Rada
Nadzorcza kierowata sie oceng i rekomendacjg Komitetu Audytu.



2. Forma i tryb wykonywania nadzoru

W ramach funkcji nadzoru, Rada w okresie sprawozdawczym zajmowata sie wypelnianiem
statutowych obowigzkdw, a przede wszystkim wykonywata staly nadzér nad dziatalnoscig Spétki we
wszystkich jej dziedzinach dziatalnosci oraz stuzyta Zarzgdowi gltosem doradczym i konsultacyjnym
w podejmowaniu istotnych dla Spotki decyzji, co byto mozliwe dzieki wykorzystaniu wiedzy
i doswiadczenia zawodowego cztonkéw Rady. Rada formutowala zalecenia i uwagi. Zarzad
otrzymywat od Rady Nadzorczej niezbedne wskazowki oraz wsparcie decyzyjne dla swoich dziatan jak
réwniez wymagane akceptacje i zgody na dokonanie istotnych czynnosci i zawieranie istotnych
transakcji.

W trakcie roku 2021, za ktéry Rada Nadzorcza przedkiada sprawozdanie, Rada odbyta siedem
protokotowanych posiedzen, na ktérych podjeta fgcznie dwadziescia cztery uchwaty. Podjeto réwniez
cztery uchwaty w trybie obiegowym.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbyly sie w terminach:

= 22 lutego 2021 - podjeto 2 uchwaty

= 22 marca 2021 roku - podjeto 3 uchwaty

= 30 kwietnia 2021 roku - podjeto 12 uchwat
= 1 czerwca 2021 roku — podjeto 5 uchwat

= 20 wrzes$nia 2021 roku - podjeto 2 uchwaty
= 14 grudnia 2021 roku — nie podjeto uchwat

Wszystkie posiedzenia odbywaly sie w skiadzie i trybie umozliwiajagcym podejmowanie uchwat.
Na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej, Zarzad przedstawiat wyczerpujace informacje o wszystkich
istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci Spotki objetych porzadkiem obrad.

Praca Rady nie konczyta sie na posiedzeniach. Jej cztonkowie pozostawali w statym kontakcie
z Zarzadem Spoétki i aktywnie uczestniczyli we wszystkich istotnych dla dziatalnosci Spétki sprawach.
Pozwolito to Radzie Nadzorczej systematycznie obserwowal i kontrolowal dziatania Zarzadu
i przedsiebiorstwa Spoétki.

Przedmiotem kazdego z posiedzen byta ocena wynikéw ekonomiczno-finansowych uzyskiwanych
przez Spotke za poszczegélne miesigce oraz narastajgco od poczatku roku obrachunkowego.
W trakcie swoich posiedzen, Rada zajmowata sie omawianiem sytuacji rynkowej i jej przewidywanym
rozwojem z uwzglednieniem dziatan podejmowanych przez Spotke.

Rada oceniata materiaty i opiniowata porzgdek obrad Walnego Zgromadzenia, sktadata wnioski
i przedktadata opinie na temat rozpatrywanych spraw przez Walne Zgromadzenie oraz kontrolowata
wykonanie podjetych uchwat.

Na biezaco Rada oceniata dziatalnosé Zarzadu jako catosci i poszczegdlnych jego cztonkdw. Kryterium
oceny stanowity wyniki ekonomiczno-finansowe Spotki oraz wykonanie uchwat i zalecert Rady
Nadzorczej.

W oparciu o przyjety Biznesplan Spétki na 2021 rok, Rada Nadzorcza wyznaczata dla Zarzadu zadania
premiowe. Zadania premiowe w zakresie kryteridw finansowych nie zostaty spetnione przez
Cztonkéw Zarzadu za okres Il, Il i IV kwartatu 2021r. Zadania premiowe w zakresie kryteridw
finansowych zostaly natomiast spetnione za okres | kwartatu 2021r. Zadania premiowe w zakresie
kryteriow niefinansowych zostaty spetnione we wszystkich kwartatach 2021 roku. Niemniej jednak,
Cztonkowie Zarzadu wystapili do Rady Nadzorczej o nieprzyznawanie im premii z uwagi m.in. na



trwajagcg pandemie koronawirusa oraz niepewng sytuacje gospodarczg w sektorze gornictwa
kamiennego w Polsce.

Oprécz ww. zagadnien Rada Nadzorcza w roku sprawozdawczym realizowata inne statutowe
obowigzki, takie jak m.in. zatwierdzenie Biznesplanu Spétki na 2021 rok, aktualizacja Regulaminu
Komitetu Audytu, zatwierdzenie Regulaminu Zarzadu.

Ponadto Rada Nadzorcza dokonata szczegétowej analizy sprawozdania finansowego Spotki w zakresie
jego zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz Sprawozdania Zarzadu z
dziatalnoéci za 2020 rok. O wynikach swojej oceny poinformowata akcjonariuszy Spétki. Ocena
sprawozdan dokonana zostata przy uwzglednieniu opinii i raportu biegtych rewidentéw.

Rada Nadzorcza ocenia, iz z powierzonych obowigzkéw w catym 2021 roku wywigzywata sie
nalezycie. Podejmowane przez nig dziatania w peini pozwalajg na sprawowanie statego nadzoru
nad dziatalnoscig Spotki.

3. Uwagi Rady Nadzorczej dotyczace wspdtpracy z Zarzadem i opinia dla Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu

Rada Nadzorcza bardzo dobrze ocenia dziafalno$¢ Zarzadu i wspdtprace z Zarzadem Spotki.
Dokumenty na posiedzenia Rady Nadzorczej przygotowywane byly przez Zarzad w sposéb rzetelny
i wyczerpujgcy. Materiaty byly przekazywane cztonkom Rady Nadzorczej w terminie umozliwiajgcym
zapoznanie sie z nimi przed posiedzeniem. Wyniki finansowe Spotki $wiadcza o umiejetnym
zarzadzaniu Spdtka, dlatego tez Rada Nadzorcza wydaje pozytywng opinie w sprawie udzielenia
absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2021 cztonkom Zarzadu:

Pan Zdzistaw Bik — Prezes Zarzadu, Dyrektor Naczelny za okres od 1 stycznia 2021 do 31 grudnia 2021
roku

Pani Zofia Guzy — Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor ds. Technicznych za okres od 1 stycznia 2021 do
31 grudnia 2021 roku

Pan Mateusz Bik — Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor ds. Eksportu i Inwestycji za okres od 1 stycznia 2021
roku do 31 grudnia 2021 roku

Il. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikéw oceny sprawozdania finansowego Spoétki za 2021 rok,
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2021 roku oraz wniosku w sprawie przeznaczenia
zysku netto za 2021 rok

Zgodnie z trescig art. 382 §3 w zwigzku z art. 395 §2 Kodeksu Spétek Handlowych oraz art. 20
ust. 2 pkt. 2) Statutu Spoétki, Rada Nadzorcza zapoznata sie i dokonata oceny sprawozdania
finansowego za rok obrotowy od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 .

Zgodnie z art. 20 ust.2 pkt.1 Statutu Spdtki Grupa Kapitatowa FASING S.A., Rada Nadzorcza
Uchwata Nr 41/X/2019 z dnia 28 maja 2019 roku dokonata wyboru firmy audytorskiej do
przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Spétki za lata 2019 - 2021.



Badanie sprawozdan finansowych Spétki powierzono firmie audytorskiej INTERFIN Spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Krakowie, ul. Radzikowskiego 27/03 wpisang na liste
podmiotow uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod numerem 529.

Przedmiotem oceny Rady Nadzorczej byto:

1. Sprawozdanie finansowe Spétki za rok obrotowy 2021 roku zawierajace:
a. wprowadzenie do sprawozdania finansowego;
b. bilans sporzadzony na dziert 31 grudnia 2021 roku, ktéry po stronie aktywéw i pasywéw
zamyka sie suma 221.186.711,44 zt
¢. rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy od 01 stycznia do 31 grudnia 2021 roku
wykazujgcy zysk netto w wysokosci 2.002.971,65 zt
d. zestawienie zmian w kapitale wiasnym za rok obrotowy od 01 stycznia do 31 grudnia
2021 roku wykazujace zwigkszenie kapitatu wiasnego o kwote 2.002.971,65 zt
e. rachunek przeptywéw pienieznych za rok obrotowy od 01.01.2021 roku do 31.12.2021
wykazujacy spadek stanu $rodkéw pienieznych o kwote 8.244.508,34 zt
f. dodatkowe informacje i objasnienia;
2. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki za 2021 rok zawierajgcego o$wiadczenie Zarzadu
o stosowaniu tadu korporacyjnego.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnoéci Spotki w 2021 roku zostato
sporzadzone zgodnie z majacymi zastosowanie przepisami i jest zgodne z informacjami zawartymi
w rocznym sprawozdaniu finansowym.

Rada Nadzorcza w swoim sprawozdaniu odstepuje od szczegétowej prezentacji wynikéw
ekonomiczno-finansowych, poniewaz uznaje ze zostaly one szczegélowo i kompetentnie
przedstawione w sprawozdaniu z dziatalnosci Spotki sporzadzonym przez Zarzad Spotki.

Rada pozytywnie ocenia sprawozdanie finansowe Spétki za 2021 rok oraz sprawozdanie Zarzadu
z dziatalnoéci Spotki w 2021 roku i wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie
ww. sprawozdan.

Rada Nadzorcza zapoznafa sie ze sprawozdaniem z badania jednostkowego sprawozdania
finansowego za 2021 rok sporzadzonym przez bieglego rewidenta.

Biegta rewident, stwierdzita, iz roczne sprawozdanie finansowe przedstawia rzetelny i jasny obraz
sytuacji majatkowej i finansowej Spétki na dzien 31.12.2021 r., oraz jej wyniku finansowego i
przeptywow pienieznych za rok obrotowy zakoriczony w tym dniu zgodnie z majgcymi zastosowanie
przepisami ustawy o rachunkowosci i przyjetymi zasadami (polityka) rachunkowosci. Sprawozdanie
finansowe zostato sporzadzone na podstawie prawidiowo prowadzonych ksigg rachunkowych,
zgodnie z przepisami rozdziatu 2 ustawy o rachunkowosci. Sprawozdanie jest zgodne co do formy i
tresci z obowigzujgcymi Spotke przepisami prawa i Statutem Spotki.

Rada Nadzorcza dokonata oceny wniosku Zarzadu dotyczacego przeznaczenia zysku netto za 2021
rok. Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje propozycje Zarzadu, w ktérej Zarzad proponuje
wygenerowany zysk netto w wysoko$ci 2.002.971,65 zt przeznaczyé w catosci na kapitat zapasowy i
niewyptacanie dywidendy.



Wyptacenie dywidendy naruszytoby warunki dwoch uméw kredytowych tj.: umowy kredytu oraz
umowy wielocelowego limitu kredytowego, zawartych w dniu 22 czerwca 2021 roku z Bankiem
Pekao S.A.

Rada Nadzorcza rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu podjecie uchwaty w sprawie
przeznaczenia zysku netto w wysokoéci 2.002.971,65 zt za rok obrotowy 2021 zgodnie z propozycjg
zawartg we wniosku Zarzadu.

lll. Ocena sytuacji Spétki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny systeméw kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, wraz z
informacja na temat dziatan, jakie rada nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej oceny.

1. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sytuacje Spétki w ujeciu skonsolidowanym zaréwno w
zakresie jej pozycji na rynku, jak tez osiggnietych wynikéw finansowych.

Spétka osiggneta w 2021 roku poziom przychodéw w wysokosci 117.328 tys. zt., z czego
112.154 tys. zt stanowi sprzedaz wyrobdw i ustug. Spétka wypracowata 6.385 tys. zt zysku na
dziatalnosci operacyjnej, z czego zysk netto stanowi 2.003 tys. zt. Grupa Kapitatowa w roku 2021
osiggneta przychody netto ze sprzedazy produktéw, towaréw i materiatéw na poziomie 203.669 tys.
zt z czego 119.862 tys. zt stanowi sprzedaz wyrobdw i ustug. Grupa wypracowata 11.203 tys. zt zysku
na dziatalnosci operacyjnej. Zysk netto Grupy stanowi 4.864 tys. zt.
Rada Nadzorcza ocenia wyniki jako zadowalajace, biorgc pod uwage pandemie wirusa SARS-CoV-2, a
takze wzrost cen surowcéw w tym stali.

Zdaniem Rady Nadzorczej, pomimo trudnosci wystepujgcych w otoczeniu gospodarczym (trudna
sytuacja finansowa kontrahentow Spétki, co przekfada si¢ na nieterminowg realizacje zobowigzan, a
takze wysoki poziom ryzyka finansowego prowadzonej dziatalnosci, pandemia COVID-19, wzrost cen
surowcoéw w tym stali), Spétka z powodzeniem realizuje podejmowane zadania i kontynuacja jej
dziatalnosci gospodarczej w przysztych okresach obrotowych nie jest zagrozona.

Zarzad Spotki przedstawit w raporcie biezacym nr 9/2022 w dniu 25 kwietnia 2022 roku oraz w
Rocznym Sprawozdaniu informacje na temat naruszenia wskaznika zadtuzenia finansowego netto do
EBITDA liczonego na podstawie zawartych w dniu 22 czerwca 2021 roku z Bankiem Pekao S.A. dwdch
umow kredytowych tj.: umowy kredytu oraz umowy wielocelowego limitu kredytowego. Emitent
zobowigzany byl do utrzymania wskaznika zadtuzenia finansowego netto do EBITDA za 2021 rok na
poziomie 3,50. Baza do kalkulacji wysokosci wskaznika sg dane skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitalowej FASING. Wyzej opisany wskaZnik na dzien bilansowy nie zostat
spetniony i wynosi 3,75. Naruszenie wskainika wynika ze spadku rentownosci, ktdre Spoétka
odnotowata w drugiej potowie 2021 - w szczegdlnosci zas w czwartym kwartale 2021, co bylo
efektem m.in. sukcesywnego, kilkukrotnego wzrostu cen stali, czego nie mozna bylo przetozyé¢ na
wczesniej zawarte kontrakty. Zgodnie z informacja przekazang przez Zarzad, Spdtka podejmuje
dziatania majgce na celu podwyiszanie cen sprzedazy i dostosowywanie ich do ponoszonych
kosztéw.

Po zapoznaniu sig ze sprawozdaniem finansowym, wynikami Spétki oraz planami przysztego rozwoju,
Rada Nadzorcza wyraza pozytywna opinie odno$nie sytuacji Spotki oraz jej rozwoju. Swojg opinie



Rada Nadzorcza oparfa o dane finansowe wynikajace ze sprawozdania finansowego oraz
sprawozdania zarzadu za rok obrotowy 2021.

2. Rada pozytywnie ocenia istniejacy w Spétce i Grupie Kapitatowej system kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcje audytu wewnetrznego i stwierdza, ze sg one
prawidtowo stosowane i nie budza zastrzezei w zakresie skutecznosci i efektywnosci. Pozwalajg na
niezwtoczne zidentyfikowanie problemu i podjecie dziatan zapobiegawczych bad:i tei
minimalizujacych wptyw i skutki na dziatalnosé Spétki.

Z uwagi na rozmiar dziatalnosci, w strukturze Spétki i Grupy Kapitatlowej nie s3 wyodrebnione
specjalne jednostki odpowiedzialne za realizacje zadan w poszczegdlnych systemach lub funkcjach tj.
jednostki kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance i funkcje audytu wewnetrznego.
Za funkcjonowanie kontroli wewnetrznej w Spotce oraz w Grupie Kapitatowej oraz zapobieganie i
wykrywanie nieprawidtowoéci odpowiedzialnoéé ponoszg Zarzady Spétek. Kontrola wewnetrzna
funkcjonuje jako kontrola funkcjonalna oparta na podziale funkcji i kompetencji przypisanych w
zakresie czynnosci i obowigzkéw do poszczegolnych stanowisk kierowniczych. System kontroli
zapewnia prawidiowe udokumentowanie oraz kompletne ujecie zakupu, sprzedazy i zabezpiecza
wtasciwa kontrole merytoryczng i formalno-rachunkows.

System kontroli wewnetrznej zwigzany z rachunkowoécia zapewnia kompletne ujecie i prawidtowe
udokumentowanie w szczegdlnosci:

® operacji gospodarczych zwigzanych z zakupem $rodkéw trwatych, materiatow oraz ustug,

= dowodéw zwigzanych z kalkulacjg kosztow i wyceng produktow,

* dowoddw zwigzanych z obliczaniem wynagrodzeri i éwiadczen pracowniczych,

* dowodéw zwigzanych z rozchodem do uzytkowania maszyn i urzgdzen, zuzyciem materiatéw
oraz z ich sprzedaig,

®* dowodd6w zwigzanych z obrotem pienieznym (kasowym i bankowym).

W kwestii zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdari finansowych,
merytoryczny i organizacyjny nadzér sprawuje Prezes Zarzadu, Dyrektor Naczelny. Sprawozdania
finansowe zatwierdzane sg przez Zarzad spotki Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa
Kapitatowa FASING S.A. Pétroczne i roczne sprawozdania finansowe jednostkowe i skonsolidowane,
podlegaja badaniu oraz przegladowi przez niezaleznego biegtego rewidenta wybranego przez Rade
Nadzorcza. Ksiegi rachunkowe (gléwna i analityczna) prowadzone s3 za pomocy programu
komputerowego Biura Projektowania Systeméw Cyfrowych S.A. IMPULS. Dostep do zbioréw maja
tylko upowaznione osoby. Dane zawarte w bazach systemu sg zabezpieczone przed utratg i
zZhiszczeniem.

Skutecznos¢ systemu kontroli wewnetrznej jest zapewniona w oparciu o rozdziat kompetencji
zwigzanych z podejmowaniem decyzji gospodarczych i ich ewidencjonowaniem, ocene dziatalnosci
Spotki oraz Grupy Kapitatowej w oparciu o raporty finansowe, weryfikacje sprawozdan finansowych
Spotki oraz Grupy Kapitatowej przez niezaleznego biegtego rewidenta, opiniowanie i zatwierdzanie
rocznego budzetu Spétki, dokonywanie analizy wynikow finansowych Spétki i poréwnywanie ich z
zatozeniami budzetu. Eliminacja mozliwosci wystapienia ktéregos z ryzyk, na jakie narazona jest
Spétka sprowadza sie do analizowania rynku i otoczenia w celu reagowania na zmieniajgce sie
warunki oraz wyjécie naprzeciw pojawiajacym sie problemom.



Rada Nadzorcza wyraza opinig, iz nie wystapity niedociagnigcia, ktére moglyby istotnie wptynaé na
efektywnos¢ systemu wewnetrznej kontroli i zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego Spotki.

Rada Nadzorcza na biezagco monitoruje istniejgcy w Spétce system kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem compliance oraz funkcje audytu wewnetrznego poprzez wyjasnienia sktadane przez Zarzad
Spéiki.

W ocenie Rady, Zarzad doktada starar aby na biezgco weryfikowaé sytuacje finansowg Spétki oraz
efektywnie zarzgdza¢ posiadanym majatkiem.

IV. Ocena prowadzonej przez Spétke dziatalnoéci charytatywnej, oraz sposobu wypetniania
obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania tadu korporacyjnego.

Rada Nadzorca ocenia, ze Spétka z nalezyty dbatoscia wypetnia obowigzki informacyjne dotyczace
stosowania tadu korporacyjnego. Do 30.06.2021r. Spétka podlegata zasadom tadu korporacyjnego
opisanym w dokumencie ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016”, stanowiacy zatgcznik
do Uchwaty Nr 26/1413/2015 Rady Gietdy z dnia 13 paZdziernika 2015 roku. Zarzad Spétki przyjat
oswiadczenie w zakresie stosowania ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016” w Spéice.
Zakres stosowania zasad tadu korporacyjnego zostat przedstawiony w opublikowanym przez Spétke
w dniu 23 grudnia 2015 roku raporcie EBI nr 1/2015. Tekst oéwiadczenia ze wskazaniem zakresu,
w jakim Spétka deklaruje przestrzeganie zasad zostat zamieszczony na stronie internetowej
w zakfadce Relacje Inwestorskie w sekcji tad korporacyjny. Od 1 lipca 2021 roku spdtka Fabryki
Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitalowa FASING S.A. stosuje zasady przyjete uchwatg nr
13/1834/2021 Rady Nadzorczej Gieldy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 29 marca
2021 roku - ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021”. Dokument ten jest dostepny na
stronie internetowej Gietdy (http://www.gpw.pl) w sekcji poswieconej zagadnieniom tadu
korporacyjnego spétek notowanych. Petne oéwiadczenie Grupy Kapitatowej FASING S.A. dotyczace
stosowania DPSN 2021 znajduije sig na stronie internetowej Spotki www.fasing.pl w zaktadce Relacje
Inwestorskie.

Rada Nadzorcza zapoznata sie z oswiadczeniem o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego,
zamieszczonym w raporcie rocznym za 2021 rok, stanowigcym wyodrebniong czes$¢ sprawozdania
z dziatalno$ci Spétki i sporzadzonym zgodnie z wymogami wynikajgcymi z Rozporzgdzenia Ministra
Finanséw z 29 marca 2018 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentéw papieréw wartoéciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami paristwa prawa nie bedacego panstwem cztonkowskim (Dz.U. z 2018r. poz.
757). O$wiadczenie to opisuje w sposéb szczegdtowy zagadnienia z zakresu tadu korporacyjnego
i zawiera informacje okreslone w ww. rozporzadzeniu. Wobec powyiszego, Rada Nadzorcza ocenia,
ze Spotka w prawidtowy sposéb wypetnia obowigzki informacyjne dotyczace stosowania zasad tadu
korporacyjnego okreslone w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych.

Zgodnie z Dobrymi Praktykami Spétek Notowanych na GPW, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia
sposob wypetniania przez Spétke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania fadu
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korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych.

Rada Nadzorcza na biezaco monitoruje sposéb wypetniania obowigzkéw informacyjnych dotyczacych
stosowania fadu korporacyjnego.

Rada Nadzorcza ocenia, iz Spétka w 2021 roku nalezycie wypetniata obowigzki informacyjne
wynikajgce z przepiséw prawa publikujac wymagane prawem raporty biezace i okresowe.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatania spoteczno-sponsoringowe  Spétki podejmowane
W nastepujacych obszarach:

* Przedsiewziecia kulturalne,
* Nauka i szkolnictwo kazdego szczebla,
* Pozostate dziatania charytatywne i dobroczynne, w tym na cele kultu religijnego.

Wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych corocznie na ten rodzaj dziatalnosci, wynika z mozliwosci
finansowych Spétki, a takze rangi, rodzaju, charakteru i zasiegu oddziatywania konkretnych
przedsigwzig¢ bedacych celem wsparcia finansowego lub sponsoringu.

W ocenie Rady, $rodki na ww. cele byty wydatkowane w sposéb racjonalny i zasadny.

Zgodnie z Dobrymi Praktykami Spdtek Notowanych na GPW, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia
sposéb wypetniania przez Spoétke obowigzkow informacyjnych dotyczacych stosowania tadu
korporacyjnego, okreélonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczgcych informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych.

Rada Nadzorcza w mys$l art. 382 Kodeksu Spétek Handlowych przedktada niniejsze sprawozdanie
Walnemu Zgromadzeniu do rozpatrzenia, rekomendujac jednoczeénie podjecie przez Walne
Zgromadzenie uchwaty w sprawie udzielenia Radzie Nadzorczej Spétki Grupa Kapitatowa FASING S.A.
absolutorium z wykonania obowigzkéw w okresie od dnia 01 stycznia 2021 roku do dnia 31 grudnia
2021 roku.

Podpisy cztonkéw Rady Nadzorczej:

1. Tadeusz Demel

2. )6zef Dubinski

3. Stanistaw Bik

4. Wiodzimierz Grudzieri
5. Janusz Olszowski

6. Wojciech Nowak

7. Adam Krawiec




